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APARECEN LAS PRIMERAS MAQUINAS o . 'SOCIEDAD DE LA INFORAMCION
AUTOMATIZADAS Y CAMBIA EL MODELO - APARECEN NUEVAS TECNOLOGIAS QUE
ECONOMICO Y COMERCIAL, = .- DAN UN GIRO A LA COMUNICACION. -
DESARROLLANDO LA INDUSTRIA. ~ = - ENERGIAS RENOVABLES
- ELECTRICIDAD Y PETROLEO. SE e £ RN
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EStamos-viViendo la apariciéon de nuevas tecnologias que ya estdn
produciendo.un profundo cambio en la estructura de la sociedad
y en el modelo econdmico.

Afecta de lleno al comportamiento del mercado laboral, que se encuentra
actualmente en un proceso de transformacién CONSTANTE donde la

transformacién difital y la energética estdn imponiendo una nueva manera

de ejercer la empleabilidad
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Las tendencias EdTech para el 2023: la gamificacion, la responsabilidad digital, la
pedagogia virtual y el liderazgo de los alumnos
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La mitad de las empresas tiene
dificultades para cubrir las
vacantes de roboticay
programacion

Una de cada dos empresas espafiolas tiene
problemas para cubrir las vacantes en
robdtica y programacion

Redaccién Interempresas 21/11/202  REeS En m ol

El impacto positivo del uso de herramientas tecnoldgicas en el entorno educativo contribuye al
desarrollo de soluciones EdTech tanto en Espafia como en el resto del mundo. Segin el informe del
Estado del mercado laboral en Espaiia publicado por Infojob, la demanda de puestos informaticos
en robética y programacion aumentod el afio pasado un 21%y, sin embargo, el 47% de las empresas
espafiolas tuvo problemas para cubrir estas vacantes.

EDITORS PICKS  DPLNEWS BRASIL  PODCASTDIGITALTALK  REVISTADIGITALTRENDS DPLTV  MWC23

Espana | El sector TIC dispara a 120.000
los empleos sin cubrir, un 70% mas que
hace un afio

DL hewn

Actualmente, la robdtica es una de las habilidades mas solicitadas en el mercado laboral. De hecho, el
ingeniero de robdtica es una de las profesiones digitales mas demandadas, segin el Mapa de Empleo de la
Fundacion Telefonica. Este perfil profesional es experto en disefiar y crear robots, ademds de programar
sistemas automatizados, para que los empleos sean mas seguros, mas faciles y mas eficientes. En este
sentido, la inteligencia artificial podria llegar a afectar a la automatizacion del 34% de puestos de empleo
en 2030, segln Randstad.

& Mas aprobaciones

De cara a 2030, para cumplir con los compromisos de la Década Digital Euro, Espaia debera triplicar los
profesionales de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, pasando de los 730.000 actuales a
2.120.000. Para ello, es necesario un rediseio profundo de las plataformas y sistemas, potenciando la
formacion del profesorado con nuevas habilidades adaptadas a las necesidades actuales. “Los profesores
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OPORTUNIDADES
LABORALES

Las profesiones del futuro, tienen en comun una estrecha relacién con
la tecnologia, Ia'dutomatiéacién y ltransicién energética, sencillamente -
| porqueestas permiten llevar todas las disciplinas a territorios mas

' _complejos, productivos, innovadores y sostenibles.

No hay que temer los cambios, las profesiones no desaparecerdn de
manera radical, sino que irdn transformdndose.

Mdads alld de la formacién, hay cualidades que nos hardn ser mds
empleables, estds son: el talento, la anticipacion, la actualizacion
permanente y el especializacion.
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Crear ciudades y casas
~inteligentes que sean
| :  sostenibles econdémica, social
: '3y medioambientalmente

Transformar el modelo de

para convertirlo en un modelo
digital eficaz, rentable y
sostenible '
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comportamientos y hdbit_os' de
consumo

negocio y la cultura empresarial, -
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_ Resolver problemas-en
~-@reas de salud, industria
~ farmacéutica y quimica,

agricultura, produccionde.
alimentos y protecciéndel -

- "

medio ambiente

~ Disefiar y gestionarlared -

~~ de objetos fisicos que
conectan e intercambian

datos con otros dispositivos

a través de Internet

Disefiar protocolos de
ciberseguridad para responder
, a las amenazas que puedan

surgir en la seguridad de la
. informacién.

Desarrollar materiales
mds inteligentes y
sostenibles
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Ofrecer innovadores
productos financieros de una
‘manera eficiente, dagil y
- cémoda, usando avanzadas

 tecnologias digitales

‘Realiza mejoras operativas
basadas en el aprendizaje
automadtico de las maquinas
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Mejorar el
funcionamiento de todo
el sistema de transporte

FILM NEGATIVE

Profesiones con alta
creatividad; con HH de gestién
de personas y equipos,
capaces de crear pensamiento
critico y ético.

FILM NEGATIVE
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INGEN .ER‘:A INFORMATICA
NGENIERIA DE LOS MATERIALES
NGENIERIA ELECTRONICA.
NGENIERIA MECANICA
INGENIERIA EN SOTFWARE bt
NGENIERIA CIVIL ARQUITECTURA G
NGENIERIA QUIMICA il
NGENIERIA DE LA ENERGIA
NGENIERIA MEDIOAMBIENTAL
NGENIERIA TELECOMUNICACIONES
D@ReTIcE
MATEMATICAS
ESTADISTICA

BIOTECNOLOGIA
BIOMEDICINA




El pensamiento critico, la resolucidon de problemas, la

creatividad y la capacidad para comprender y comunicarse
efectivamente con los demas seran cada vez mas valoradas
en el futuro del trabajo
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PSICOLOGIA -
ENFERMERIA

MEDICINA

DERECHO

COMUNICACION Y MARKETING
ECONOMIA

ADMINISTRACION DE EMPRESAS
POLITICA Y GESTION PUBLICA
SOCIOLOGIA Lt e
LINGUISTICA Y TRADUCCION iz
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Y ¢SI ME DECIDO POR UNA

FORMACION PRQFESIONAL‘? -
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A I\JFORMATICA Y COMUNICACIONES i
A ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
A ENERGIA Y AGUA

> FAB
> QUIMICA

> RAMA INSTALACION Y MANTENIMIENTO
> SERVICIOS SOCIOCOMUNITARIOS

> SANIDAD '

> SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

> TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE

RICACION MECANICA

VEHICULOS
FP ADMINISTRACION Y GESTION
FP COMERCIO Y MARKETING




\ SALIDAS PROFESIONALES ~
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* “NO os OLVIDEIS DE CUALES SON VUESTRAS PASIONES PORQUE SERAN LAS
SALIDAS VOCACIONALES”

Pilar Lloce.r,autora de.l_ libro Te -vdn a contratar y lo sabes
29 febrero 2024, Gazte up!

Las salidas vocacionales te brindan un futuro apasionante, con proyeccion de
crecimiento, de aprendizaje y en consecuencia, de mds probabilidad de felicidad laboral.

Para ello son necesarias altas dosis de pasién, ambicién en formato de energia, baja
proporcion de miedo y algo de realismo que actue de nivelador entre tu vocacion y las
posibilidades que marque el mercado laboral.
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REBECA NIETO

Direccion de Proyectos

® 639 77 50 48

_ N rebeca@conduit.es
7 @ www.conduit.es
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® @conduit_social
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